F.94V

ATA N° 09/2023

Aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
trés, as oito horas, reuniram-se ordinariamente nc auditério da
FUNPREVMAR os membros titulares do Conselho Administrativo:
Odirléia Lima Arnal, Marilene Tesser, Moises dos Santos, Eduardo
Luiz Castrioto de Jesus, Alessandra Andrea Xavier, juntamente com
a Diretora Presidente da FUNPREVMAR Bruna Ferreira Figuerdé da
Silva para deliberarem sobre: 1 - Retorno dos itens dois e trés
da Ata 07/2023 sobre convénio CASSEMS, abertura de concursc e
impacto da lei 176//2022; 2 - Pedido de cedéncia de servidor do
municipio ao PREVMMAR e designacdo de servidoras ao Pré Gestdo; 3
- Protocolo de rotina dos servidores do instituto; 4 - Informacéo
de abertura de Processo licitatério de Assessoria Contabil; 5 -
Plataforma de Processo Digital e Gestdo Documental; 6 -
Convocagdo para apresentacdo do calculo atuarial. Passamos a
deliberar: 1 - A presidente da FUNPREVMAR esclareceu gquanto aos
itens citados: CASSEMS - foi informado em reuniio junto a
prefeitura e os sindicatos que os aposentados serdo inclusos no
convénio com a CASSEMS com a contribuicdo patronal a cargo do
ente; CONCURSO PUBLICO - Foi divulgado na imprensa, em resposta
ac vereador Luciano que também fez solicitagdo de abertura de
Concurso Publico municipal gque este acontecerad no préximo ano
corrente; IMPACTO DA LEI 176//2022 - a diretoria administrativa
solicitou & Assessoria Juridica do Instituto um parecer a
respeito,a para que seja tomada as providéncias cabiveis; 2 - A
presidente Bruna expds aos membros presentes que solicitou a
prefeitura através do Of. N.° 059/2023 a cedéncia de um servidor
ativo efetivo para auxiliar nos atendimentos e necessidades
operacionais do FUNPREVMAR, pedido amparado no art.47, §3° da Lei
Complementar 169/2022:“§ 30 O Poder Executivo Municipal podera
ceder servidores efetivos e estaveis a FUNPREVMAR para atender
necessidades operacionais até o preenchimento dos cargos efetivos
mediante concurso, na forma da legislagdo aplicavel.”. Também nos

foi passado que a servidora Sandra da Silva
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Duarte, vem desempenhando um o6timo trabalho junto a FUNPREVMAR,
sendo atualmente graduada em Gestdo Publica e certificada com a
nova Certificacdo Previdencidria - CP RPPS COFIS I, com isso a
Diretoria Executiva, solicita a Designac¢do da servidora Sandra da
Silva Duarte juntamente a servidora Elizangela Nascimento de
Carvalho para atuarem no Pré Gestdo. A servidora Sandra também
auxiliaréd a servidora Elizangela nos processo de Licitagdo, sendo
assim, este conselho aprova por unanimidade a designacdo das
servidoras Sandra e Elizangela para atuarem no Pré6 Gestdo; 3 -
Conforme solicitado em reunido anterior do Conselho
Administrativo, a presidente do Instituto informou que ja esta se
reunindo com cada setor para que seja realizado de maneira formal
0 registro dessa rotina; 4 -Foi apresentado a eéte Conselho a
necessidade de contratacdo de assessoramento contdbil, em virtude
das inumeras mudangas e exigéncias do Tribunal de Contas, fomos
comunicados da abertura de processo licitatédrio de contratagdo de
Consultoria e Assessoramento Contabil, o processo encontra-se no
juridico para parecer, ao retorno nos serd repassado para analise
e aprovacgdo; 5 = Buscando cada vez mais a transparéncia,
modernizacdo e a agilidade dos processos e procedimentos do
instituto, a diretoria solicitou a abertura de processo
licitatério de contratagdo de plataforma de Processo Digital e
Gestdo Documental, sendo aprovado por todos deste conselho; 6 - A
Diretora Presidente convocou todos os conselheirs a participar da
apresentacdo do Calculc Atuarial 2023, no dia 22 de maio as nove
horas no auditério do instituto, o cdlculo serd apresentado por
Luiz Claudio Kogut, atuario do FU EVMAR. Nad ais havendo, eu,
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